
Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
bewerbungen@innovas.de
www.karriere.innovas.de

Du suchst eine neue Herausforderung in einem innovativen 
Unternehmen mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen 
und der Möglichkeit, Deine persönlichen Stärken in einem agilen 
Umfeld weiter auszubauen? Dann sollten wir uns kennenlernen!

Scrum Master (m/w/d)  
Welche Aufgaben kommen auf Dich zu?
• Verantwortung für die Einführung, Anwendung und kontinuierliche Weiterentwicklung agiler Arbeitsmethoden in 

1-2 Scrum Teams
• Sicherstellung der Effektivität von Scrum-Events
• Förderung eines effektiven Informationsaustauschs innerhalb und außerhalb der agilen Teams
• Begleitung und Beratung der Product-Owner bei der Pflege, Priorisierung und Strukturierung ihres Product-

Backlogs
• Zusammenarbeit mit den anderen Scrum Mastern, z.B. bei der Bearbeitung teamübergreifender Hindernisse 

und Unternehmensentwicklungen
• Förderung der Selbstorganisation, Eigenverantwortung und Effektivität der Teams

Was Du mitbringen solltest: 
• mehrjährige Erfahrung in agilen Teams in der Rolle als Scrum Master, Flow Manager, agiler Coach o.ä.
• Erfahrung im Einsatz von agilen Projektmanagement-Tools (z.B. Jira und Confluence)
• grundlegendes Verständnis von Softwareentwicklungsprozessen
• Zertifizierung als Scrum Master (PSM I/II, CSM) ist wünschenswert
• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (C1-Niveau), Englischkenntnisse sind von Vorteil
• ausgeprägte kommunikative Kompetenz und Moderationsfähigkeit
• Routinierte Zusammenarbeit mit interdisziplinären Teams im Softwareentwicklungsumfeld
• hohe Empathie und Fähigkeit zur Konfliktlösung

Was erwartet Dich als Teammitglied:
• Teamwork und eigenverantwortlicher Arbeitsstil 
• gelebte Feedbackkultur, regelmäßige Meetings, Team- und Firmenevents
• flache Hierarchien und vertrauensvoller, offener Umgang 
• Weiterbildungskontingent
• Mobilität durch Deutschlandticket und/oder Jobrad
• ein Arbeitsmodell aus Kombination von mobiler und Vor-Ort-Arbeit in Büroräumen im Herzen von Köln
• Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten auf Vertrauensbasis
• rundum sorglos: Betriebliche Krankenversicherung und Altersvorsorge
• attraktive Vergütung, Benefits: Edenred, Urban Sport Club u.v.m.

Wir suchen für unseren Standort Köln unbefristet 


