
Interessiert? Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
bewerbungen@innovas.de
www.karriere.innovas.de

Du suchst eine neue Herausforderung in einem innovativen 
Unternehmen mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen 
und der Möglichkeit, Deine persönlichen Stärken in einem agilen 
Umfeld weiter auszubauen? Dann sollten wir uns kennenlernen!

Wir suchen unbefristet neue Kollegen (m/w/d) Vollzeit/Teilzeit 
für

Frontendentwicklung mit Schwerpunkt Angular
Welche Aufgaben kommen auf Dich zu?
• Entwicklung und Konzeption neuer fachlicher Funktionalitäten und Komponenten mit Hilfe unseres auf Angu-

lar und PrimeNG bestehenden Frameworks
• Zusammenarbeit mit der Entwicklung im Backend, Aufstellen einer gemeinsamen Schnittstelle
• Umsetzen der fachlichen Komponenten anhand von Mockups, Aufstellung von User Stories
• Zusammenarbeit mit dem Framework-Team hinsichtlich Anpassungen rund um das Framework
• Refactoring der bestehenden Code-Basis, Sicherstellung der hohen Code-Qualität, Durchführung teaminter-

ner Code-Reviews 
• Gestaltung von benutzerfreundlichen Oberflächen
• Optional bei mehrjähriger Erfahrung: Mitwirken im hausinternen Framework-Team, Entwicklung von wieder-

verwendbaren Angular-Komponenten und Aufstellen von gut dokumentierten Client-Schnittstellen

Was Du mitbringen solltest: 
• abgeschlossenes Studium der Informatik oder Ausbildung Fachinformatik für Anwendungsentwicklung
• Erfahrungen in Angular, Interesse für Frontend-Technologien basierend auf Typescript
• Spaß an sauberem Code, Interesse fachliche Komponenten führend mitzugestalten 
• Fähigkeit Aufgaben kreativ und wissbegierig anzugehen, Einarbeitung in Basisframeworks, Patterns und 

Technologien ein (bspw. NGRX, PrimeNG)
• Interesse an Gestaltung ansprechender Seiten und Dialoge mit Hilfe von HTML5/CSS 
• gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Selbstorganisation, flexibles, strukturiertes Vorgehen und gutes Zeitmanagement
• Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke
• von Vorteil: Erfahrungen in agile Methoden, DevOps, Domain Driven Design, Container, CSS, SpringBoot 

Java, RESTful-Services, Maven, Git (Konsole), Jira, Confluence und Visual Studio Code

Was erwartet Dich als Teammitglied: 
• digitale Technologien
• eigenverantwortlicher Arbeitsstil
• flache Hierarchien und ein Team, das sich durch Offenheit, Vertrauen und Transparenz auszeichnet
• Einarbeitung und Unterstützung durch einen persönlichen Mentor
• engagierte und konstruktive Teamarbeit in kleinen SCRUM-Teams
• Weiterbildungen, Workshops und regelmäßige Meetings
• Mobilität durch Deutschlandticket und/oder Jobrad
• ein Arbeitsmodell aus Kombination von mobiler und Vor-Ort-Arbeit in Büroräumen im Herzen von Köln
• Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten auf Vertrauensbasis und faires Miteinander
• rundum sorglos: Betriebliche Krankenversicherung und Altersvorsorge
• attraktive Vergütung, Benefits: Edenred, Urban Sport Club u.v.m.


