
Interessiert? Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
bewerbungen@innovas.de
www.karriere.innovas.de

Du suchst eine neue Herausforderung in einem innovativen 
Unternehmen mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen 
und der Möglichkeit, Deine persönlichen Stärken in einem agilen 
Umfeld weiter auszubauen? Dann sollten wir uns kennenlernen!

Wir suchen unbefristet Unterstützung im Bereich

Technischer Softwaretest (m/w/d)
Welche Aufgaben kommen auf Dich zu?
• fachlicher und technischer Test von komplexen Softwarelösungen
• Mitarbeit in agilen Entwicklungsteams
• Erstellung und Durchführung von Testfällen
• Weiterentwicklung der Testautomatisierung
• Qualitätssicherung, Dokumentation, Reporting und Produktfreigabe

Was Du mitbringen solltest: 
• abgeschlossenes Studium der Informatik oder vergleichbare Ausbildung
• hohe technische Affinität
• hohes Qualitätsbewusstsein und Verständnis für Geschäftsprozesse
• hohe Motivation, Eigenorganisation und logisches Denken
• Team- und Kommunikationsfähigkeit
• mindestens 2 Jahre Berufserfahrung in der Softwareentwicklung oder im Softwaretest
• von Vorteil ist eine Zertifizierung nach ISTQB
• Erfahrungen in der Testautomatisierung
• Wissen um den Einsatz von relationalen Datenbanken
• Erfahrungen mit JIRA, Xray, Bruno, Playwright und QF-Test
• Kenntnisse in der Softwareprogrammierung (z.B. Java, JavaScript, Typescript/Angular, SpringBoot, Docker, 

Python, Groovy)
• sehr gute Deutschkenntnisse (mind. C1) in mündlicher und schriftlicher Kommunikation

Was erwartet Dich als Teammitglied: 
• eigenverantwortlicher Arbeitsstil
• flache Hierarchien und ein Team, das sich durch Offenheit, Vertrauen und Transparenz auszeichnet
• Einarbeitung und Unterstützung durch einen persönlichen Mentor
• engagierte und konstruktive Teamarbeit in kleinen SCRUM-Teams
• Weiterbildungen, Workshops und regelmäßige Meetings
• Mobilität durch Deutschlandticket und/oder Jobrad
• ein Arbeitsmodell aus Kombination von mobiler und Vor-Ort-Arbeit in Büroräumen im Herzen von Köln
• Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten auf Vertrauensbasis und faires Miteinander
• rundum sorglos: Betriebliche Krankenversicherung und Altersvorsorge
• attraktive Vergütung, Benefits: Edenred, Urban Sport Club u.v.m.


